
 IHR ANSPRECHPARTNER 

↘ HERR MENZ 

 Telefon: 0221.390 29 41 
 

IHRE SCHRIFTLICHE BEWERBUNG 
SCHICKEN SIE BITTE AN:  
 
HÄFEN UND GÜTERVERKEHR KÖLN AG, V 111 
Scheidtweilerstraße 4 · 50933 Köln 
 
Oder per E-Mail an: personal@hgk.de  
(Es handelt sich hier um ein unverschlüsseltes  
E-Mail-Verfahren.) 
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Im Norden Kölns bei Rheinkilometer 705,3 bietet die Auto- und Personenfähre “Fritz 
Middelanis” eine zuverlässige und schnelle Verbindung zwischen Köln-Langel und 
Leverkusen-Hitdorf. Sie befördert Menschen, Fahrräder, Motorräder, Pkw und 
Lieferwagen sowie Lkw, Busse und Landmaschinen bis zu einem Gewicht von 32 Tonnen 
über den Rhein. Die Fähre verkehrt an 362 Tagen im Jahr und wird als Alternative zur 
Leverkusener Autobahnbrücke geschätzt, welche von Fahrzeugen ab 3,5 Tonnen nicht 
mehr passiert werden darf. 

  
 
 FÜR DIE RHEINFÄHRE SUCHEN WIR AB SOFORT EINEN 
 

 FÄHRFÜHRER (W/M) 
 
 
 IHR AUFGABENGEBIET 
↘ Führen der Fähre (Rheinstrom km 705,30 – 705,40)  

bei vorhandenem Fährführerschein oder Rheinschifferpatent; 
↘ An- und Ablegemanöver (Lösen und Festmachen der Taue und Drahtseile); 
↘ Bedienung der hydraulischen Landeklappen;  
↘ Wartung, Pflege- und Reinigungsarbeiten an der Fähre und den Rampenwagen; 
↘ Einweisung der Fahrzeuge; 
↘ Kassierertätigkeit mittels gedruckter Fertigfahrkarten für 
 Einzelfahrten, Zehnerkarten und Monatskarten; 
↘ Erstellung der Schichtabrechnung über den Kartenverkauf und des Bankeinzahlungsbeleges 
 
 FACHLICHE UND PERSÖNLICHE ANFORDERUNGEN 
↘ Gültiger Fährführerschein und Bereitschaft zur Erweiterungsprüfung  
 der Fahrstrecke Leverkusen-Hitdorf / Köln-Langel (Rheinstrom km 705,30 – 705,40) 
 oder Rheinschifferpatent mit dem Geltungsbereich der genannten Fahrstrecke; 
↘ Beschränktes gültiges UKW-Binnenschifffahrtsfunkzeugnis; 
↘ Radarschifferpatent; 
↘ Vorliegen eines gültigen Ersthelfernachweises; 
↘ Wünschenswert wäre ein Abschluss im Ausbildungsberuf Binnenschiffer oder Befähigung 
 als Matrose nach Abschlussprüfung an einer anerkannten Schifferberufsschule oder eine 
 mit Erfolg abgelegte Prüfung zum Matrosen-Motorenwart (w/m); 
↘ Bereitschaft, die o. a. Abschlüsse und Qualifikationen zu erlangen; 
↘ Zuverlässigkeit und Kommunikationsfreudigkeit sowie eine hohe 

Dienstleistungsorientierung 
 
 VERGÜTUNG 
 Wir bieten eine anspruchsvolle Tätigkeit mit einer attraktiven Vergütung. 
 
 ARBEITSZEIT 

40 Stunden wöchentlich im Früh/Spätdienst, auch an Wochenenden 


